PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2013

PROFISSIONAIS NAO - HABILITADOS

“ESTABELECE __NORMAS PARA SELECAO E
CONTRATACAO, EM REGIME DE DESIGNACAOQO
TEMPORARIA, DE PROFISSIONAIS NAO HABILITADOS
DO MAGISTERIO _PARA _ ATENDIMENTO __AS
NECESSIDADES DE _ EXCEPCIONAL __ INTERESSE
PUBLICO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e RECURSOS HUMANOS, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe foram conferidas pela Lei Municipal n°. 1.202/2012, datada de 19 de
dezembro de 2012, faz saber que sera realizado PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA DE
CANDIDATOS PARA ADMISSAO DE PROFESSORES E PEDAGOGOS NAO - HABILITADOS, EM
REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA.

1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo de selecdo de candidatos para contratacdo de profissionais do magistério NAO
habilitados, em regime de designagéo temporaria, para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico do Sistema Municipal de Ensino, seré realizado por modalidade, disciplina e cargo, no

ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos.

1.2 Compreende-se como processo de selecdo: a inscri¢do, classificacdo, chamada e contratacdo de

professores e pedagogos nos termos deste Edital.

1.3. Caberd & Comisséo instituida pelo Decreto n°. 6.660/2013, a coordenacéo geral do processo de

selecdo de que trata o caput deste artigo.

1.4. O cronograma das etapas de chamada e contratacdo do processo de sele¢do regulamentado por

este edital obedecera ao disposto no Anexo V.

2- DOS CARGOS/FUNCOES

2.1. Os cargos, modalidades, disciplinas e pré-requisitos objetos deste processo seletivo simplificado

estao descrito no Anexo Il deste Edital.



2.2. As modalidades que o candidato a regéncia de classe em designacao tempordria podera atuar de

acordo com a classificacdo e escolha séo:

| = EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL:
a) Educacao Infantil
b) Ensino Fundamental de 09 anos das escolas regulares (1°. ao 5°. ano)
€) 6°ao0 9°ano do Ensino Fundamental Il;

d) Educacéo de Jovens e Adultos das escolas regulares (1°. e 2°. segmentos);

Il — ESCOLAS DO CAMPO
A) UNIDOCENTES E PLURIDOCENTES
a) Educacao Infantil

b) 1°. ao 5°. ano do Ensino Fundamental |

B) Em regime de PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA da Modalidade da Educac&o no Campo.
a) 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental |
b) 6° ao 9° ano do Ensino fundamental Il
¢) Educacéo de Jovens e Adultos

C) Assentamentos
a) 1°ao 5°ano do Ensino Fundamental |
b) 6°ao 9° ano do Ensino fundamental Il

¢) Educacédo de Jovens e Adultos
IV — Educacéo Especial, especificando que:

a) Para atuar em Sala de Recursos Multifuncionais no atendimento de estudantes com
Deficiéncia Intelectual e Transtorno Global do Desenvolvimento, o professor deve possuir
curso de licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior, Pés Graduagdo em
Psicopedagogia e/ou especializacdo em Educacao Especial e/ou curso de capacitacdo na area
da Educacgédo Especial de, no minimo, 120h/a, preferencialmente realizado nos ultimos 03 (trés)

anos;

b) Para atuar em Sala de Recursos Multifuncionais no atendimento de estudantes com
Deficiéncia Auditiva e Surdez, o professor deve possuir curso de Licenciatura plena em

Pedagogia ou Normal Superior e ter certificado de Proficiéncia em Libras/MEC.

c) Para atuar como Intérprete de estudante surdo, o profissional deve possuir,
preferencialmente, curso de Licenciatura plena ou, no minimo ensino médio completo,

certificado de Proficiéncia em Libras/MEC ou curso de Libras nivel intermediario.

d) Para atuar em Sala de Recursos Multifuncionais o professor deve possuir curso de

licenciatura plena com a especializacdo em Educacgéo Especial e/ou curso de capacitacdo na
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area da Educacdo Especial e Deficiéncia Visual, de, no minimo, 120h/a, realizado
preferencialmente, nos ultimos 03 (trés) anos, bem como, curso de Braille, Soroban, Orientagdo

e Mobilidade e Tecnologia Assistiva.

e) Para atuar como Bidocente, o professor deve possuir curso de licenciatura plena em
Pedagogia ou Normal Superior, e/ou Pés Graduacdo em Psicopedagogia, e/ou Especializacdo
em Educacdo Especial e/ou curso de capacitacdo na area da Educacdo Especial, de, no
minimo, 120h/a, preferencialmente, nos Ultimos 03 (trés) anos.

3- DA INSCRICAO

3.1. As inscrigBes serao realizadas no Ginasio de Esportes Municipal, Anténio Houri, situada a Rua
Licinio Bastos, s/n°., Bairro Dom José Dalvit, no horario de 8:30h as 17:00h, conforme cronograma
abaixo:

L-28/01/2013 e 29/01/2013:

a) Professor MaPA Educacéo Infantil das escolas regulares:
- 1°. a0 5°. ano do Ensino Fundamental |
- Filosofia
- Musica

- Agricultura;

b) PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA da Modalidade da Educag&o no Campo:
- 1°. ao 5°. ano do Ensino Fundamental |
- 6°. a0 9°. ano do Ensino Fundamental |
- Educacéo de Jovens e Adultos (1° SEGMENTO)

c) UNIDOCENTES E PLURIDOCENTES
a) Educacéo Infantil

b) 1°. ao 5° ano do Ensino Fundamental |

d) Assentamentos
- 1°. a0 5°. ano do Ensino Fundamental |
- 6°. a0 9°. ano do Ensino Fundamental |
- Educacéo de Jovens e Adultos (1° SEGMENTO)

1 - 30/01/2012 e 31/01/2013:

a) Pedagogo, Professor MaPB Artes, Ciéncias, Educacdo Fisica, Geografia, Historia, Inglés,

Lingua Portuguesa, Matematica.



b) PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA da Modalidade da Educagdo no Campo: Pedagogo, Professor
MaPB Artes, Ciéncias, Educacdo Fisica, Geografia, Historia, Inglés, Lingua Portuguesa,

Matematica, Agricultura.

c) Assentamentos: Pedagogo, Professor MaPB Artes, Ciéncias, Educacdo Fisica, Geografia,

Historia, Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica, Agricultura.

3.2. N&o serao aceitas inscricdes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido

no artigo anterior.

3.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos

dados de inscricao.

3.4. A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos ndo se responsabilizara por

eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

3.5. O candidato podera realizar até 02 (dois) inscricdes em diferentes cargos, sendo cada qual com
sua documentacgéo especifica para a area pleiteada, devendo ser entregue em envelope (s) tamanho
A4,

3.6. No caso de duas inscricdes em diferentes cargos, necessario se faz a entrega de 02 (dois)

envelopes.

3.7. Os envelopes deverado conter Xerox dos seguintes documentos:

| - CPF;

Il - Identidade;

[l — titulo de Eleitor com comprovante da Ultima votacao;

IV — carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiacéo,
local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso possua;

V — PIS/PASEP (se possuir);

VI — comprovante de residéncia;

VIl — formacéo académicaltitulagdo, conforme anexo |;

VIII — certificado de reservista (para o sexo masculino)

IX — cOpia da certiddo de nascimento ou casamento;

X — copia da certiddo de nascimento e do cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos.
Xl - Declaracdo de escolaridade dos filhos entre 6 e 14 anos

Xl — Atestado de Antecedentes Criminais.

3.8. O candidato devera estar munido dos documentos originais para conferéncia no ato da entrega.

3.9. Sao requisitos para a inscrigao:



| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Ter, na data da inscricao, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Il - Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme descrito no Anexo Il e
nos artigos 4°., 5°. e 6°. deste Edital;

IV - Nao enquadrar-se nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituicao
Federal.

V - N&o ter contrato em regime de designacdo temporaria rescindido pela Secretaria Municipal de
Educacéo por falta disciplinar.

VI - Enquadrar-se comprovadamente a previsao do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de

1999 e suas altera¢Bes, no caso de candidato portador de deficiéncia.
3.10. Os candidatos portadores de cursos superiores de licenciatura plena em Ciéncia Sociais e
Filosofia, iniciados antes da revogac¢do da portaria do MEC 399/1985, e concluidos até dezembro de
2001, conforme artigo 87 da LDB tém garantido o direito de lecionar, conforme especificagao abaixo:
| - Ciéncias Sociais:
a) Disciplina Geografia (Ensino Fundamental e Médio) — N&o habilitado
b) Disciplina Histéria (Ensino Fundamental) Nao Habilitado
Il - Filosofia
a) Disciplina Filosofia (Ensino Médio) — Habilitado
b) Disciplina Historia (Ensino Fundamental e Médio) — N&o Habilitado
3.11. No ato da inscricéo, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més e
ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, modalidade, disciplina e cargo em
gue pretenda atuar e indicar se é portador de deficiéncia.
4- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA — Prova de Titulos.
4.1.1. Na prova de titulos serdo considerados os seguintes itens:

| - Exercicio profissional na rede de Ensino Municipal, Estadual, Particular e em Outros Municipios.

Il - Qualificacdo profissional por meio de apresentacdo de até 3 (trés) titulos na area da Educacéo,

sendo: 1 (um) na categoria |, e até 2 (dois) nas categoria Il.

4.2. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo | deste
Edital.

4.2.1. Nao serdao computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.



4.3. Como qualificacdo profissional sera considerada: cursos de Poés-Graduacdo Latu Sensu
(Especializacédo), e cursos avulsos, conforme descrito nos Anexos | deste Edital, todos relacionados ao

(s) cargo (s) pleiteado (s) ou a area da Educacéo.

4.4. Os candidatos ndo habilitados inscritos para os cargos de Professor A ou B deverdo estar

cursando 5°. periodo do curso de graduagéo.

4.4.1. Os cursos avulsos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por

documento expedido por tradutor juramentado.

4.5. Os cursos de Pés-Graduacéo Latu Sensu (Especializagédo) s6 serdo considerados se cumpridas as
exigéncias da Lei 5.580/98 e do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), de acordo com a resolugao

em que se enquadrar;

| - Res. N° 12/83; ou

Il - Res. N° 03/99; ou
Il - Res. N° 01/01; ou
IV - Res. N° 01/07.

4.6. A documentacdo a que se referem os Incisos de | a IV do artigo anterior, deverd conter
obrigatoriamente atos de autorizacdo, reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento do curso e

credenciamento da Instituicdo de Educagéo Superior.

4.6.1. Exigir-se-& revalidagcdo do documento pelo érgdo competente, em se tratando dos incisos I, IV e

V do art. 7°. Paragrafo Unico, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e §3° da Lei 9394/98.

4.6.2. N&o serdo aceitos documentos que nao estejam de acordo com o edital.

4.7. Na hip6tese da ndo comprovagédo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato estara
SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selecéo.

4.8. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
| - maior tempo de servico na area docente na rede municipal de ensino de S&do Mateus;
II- maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

Il — Regra do artigo 440 do Cdédigo de Processo Penal.

4.8.1. A listagem de classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no Diario Oficial do Estado e no

site www.saomateus.es.gov.br no dia 05 de fevereiro de 2013 e no dia 06 no jornal local.



http://www.saomateus.es.gov.br/

4.8.2. Os candidatos terdo os dias 06 e 07 de fevereiro de 2013, das 08:30h as 17:00h, para
apresentarem recurso junto a Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, na Secretaria

Municipal de Administracao.

4.8.3. A listagem de classificagdo final dos candidatos sera disponibilizada no jornal local e no site

www.saomateus.es.gov.br no dia 09 de fevereiro de 2013 e no Diario Oficial do Estado no dia 14 de

fevereiro de 2013.

5- DA CHAMADA E FORMALIZAGCAO DO CONTRATO

5.1. O preenchimento de vagas sera feito em acordo com a necessidade do Sistema Municipal de

Ensino, da mesma forma entabulada no artigo seguinte.

5.2. A contratacdo de profissionais ndo habilitados est4 condicionada a inexisténcia de profissionais

habilitados previamente selecionados.

5.3. O candidato, quando ESTUDANTE, devera apresentar Atestado e/ou Declaragdo, atualizado (a),
na versao original do curso, acompanhada do respectivo histérico escolar, com comprovagédo de

provacgéo na disciplina pleiteada;

5.4. No momento da chamada o candidato devera apresentar o comprovante de inscricdo e documento

de identificagcéo com foto original.

5.5. O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para

escolha de vaga, poderéa fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

| - O procurador previsto neste artigo devera apresentar no ato da escolha além da procuracéo

documento de identidade com foto.

Il - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e formalizagdo do

contrato, ndo cabendo, em hipétese alguma, conferi-los quanto a assun¢éo do exercicio.

lll - Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato, este
instrumento sera tornado sem efeito e o candidato estarda SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo

seletivo.

5.6. Para a comprovacdo da habilitacdo exigida como pré-requisito e da qualificagdo profissional

declarada serdo considerados 0s aspectos previstos neste presente edital.

5.7. A desisténcia ou o0 ndo comparecimento do candidato implicara na sua reclassificagao automatica,

devendo o candidato ser reposicionado no final da listagem.
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5.7.1. A desisténcia da escolha sera documentada pela Comissdo de Avaliagdo e Recrutamento do

Processo Seletivo de Designacéo Temporaria de Professores e Pedagogos e assinada pela comisséo.

5.7.2. Ao candidato é reservado o direito de obter apenas 1 (uma) reclassificagdo.

5.7.3. Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade escolar apos a efetivagéo da escolha.

5.8. Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado em
designacdo temporaria ndo podera atuar sob direcdo imediata de conjuge, companheira (0) ou de

parentes de até terceiro grau civil.

5.9. Ap6s a chamada inicial para atendimento ao inicio do ano letivo de 2013 terdo continuidade o
procedimento de chamada em rigorosa ordem de classificacdo para suprimento de vagas
remanescentes e das que surgirem no decorrer do ano letivo, a qual sera realizada através de

publicacdo no Diario Oficial do Estado, jornal local e site www.saomateus.es.gov.br, sendo de inteira

responsabilidade de o candidato observar a sua convocagéo.

6- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

6.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste edital.

6.2. Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos originais exigidos, para

conferéncia e autenticacdo das cépias.

6.3. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pela Secretaria
Municipal de Educagéo, no ato de sua convocacdo e em atendimento a excepcional necessidade do
Sistema Municipal de Ensino. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia

sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificago.

6.4. Os candidatos contratados na condicdo de portador de deficiéncia serdo avaliados quanto a
compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da fungcdo docente podendo a incompatibilidade resultar na

dispensa do mesmo.

6.5. A Designacé@o Temporéaria tem como objetivo o atendimento as necessidades do Sistema, ficando
a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo a rescisdo dos Contratos dos Servidores em Designacéo
Temporaria quando for verificado que ndo ha necessidade da atividade do profissional designado

Temporariamente.

6.6. A avaliacdo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional ou outras faltas relacionadas ao exercicio da

profisséo, acarretara:
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6.6.1 - Rescisdo imediata do contrato celebrado com a Secretaria Municipal de Administracéo,

respeitada a legislacéo vigente;

6.7. O critério de assiduidade sera fundamental na avaliagdo de desempenho do profissional.

6.8. — ApGs a chamada inicial para atendimento ao inicio do ano letivo de 2013 tera continuidade ao
processo de chamada, rigorosa ordem de classificag@o para suprimentos de vagas remanescentes e

das que surgirem no decorrer do ano letivo.

6.9 — Esgotando-se a lista de aprovados e havendo excepcional necessidade podera a Secretaria
Municipal de Administracdo editar Portaria como novo processo seletivo simplificado para o suprimento
de vagas.

Sao Mateus/ES, 28 de janeiro de 2013.

ADAO HENRIQUE
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos
Decreto n°. 6.612/2013



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

MODALIDADES: ESCOLAS UNIDOCENTES E PLURIDOCENTES; EJA 1° SEGMENTO DAS
ESCOLAS DE ENSINO REGULAR; ESCOLAS DE ENSINO REGULAR E 52 A 82 SERIE DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 09 ANOS; 1° AO 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 09 ANOS,

EDUCAGAO ESPECIAL;

L- TEMPO DE SERVICO PESO/MES COMPLETO

- TEMPO DE SERVICO PESO /MES VALOR
A. Tempo de servigo na docéncia, até o limite de 12 meses - Rede Municipal de Sdo Mateus. 1.0
B. Tempo de servigo na docéncia, até o limite de 12 meses - Rede Estadual 1.0
C. Tempo de servigo na docéncia, até o limite de 12 meses - Rede Particular ou demais 10
Municipios. '

O Tempo de servi¢co devera ser referente a NOV/2010 & DEZ/2012 ndo podendo ser concomitante.

- PONTUACAO PARA QUAL IFICACOES:

Categoria | - A V.‘;Io,rd
Formacédo Académica/Titulacao tribuido
A. Pés-Graduagio “lato sensu” Especializagdo em Educag¢ao ou na prépria area de
conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao 10
desempenho das atribui¢cfes inerentes ao cargo/funcéo.
Valor
Categoria Il - Formacéo Académica/Titulacao Atribuido
CURSO DE FORMAQAO CONTINUADA NA AREA DE EDUCAQAO CARGA HORARIA
IGUAL OU SUPERIOR A 240 HORAS CONCLUIDO NO PERIODO DE JANEIRO DE 7
2008 A DEZEMBRO/2012.
CURSO DE FORMAQAO CONTINUADA NA AREA DE EDUCAC}AO COM CARGA
HORARIA DE 180 A 239 HORAS CONCLUIDO NO PERIODO DE JANEIRO DE 2008 A 6
DEZEMBRO/2012.
CURSO DE FORMACAO CONTINUADA NA AREA DE EDUCACAO COM CARGA
HORARIA DE 120 A 179 HORAS CONCLUIDO NO PERIODO DE JANEIRO DE 2008 A 5
DEZEMBRO/2012.
CURSO DE FORMACAO CONTINUADA NA AREA DE EDUCACAO COM CARGA
HORARIA DE 80 A 119 HORAS CONCLUIDO NO PERIODO DE JANEIRO DE 2008 A 3

DEZEMBRO/2012.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ANEXO |l
CARGO MODALIDADE | DISCIPLINAS PRE-REQUISITOS
] Educacéo
Ensino ]
Infantil
Regular, .
Ensi Séries/Anos
nsino i o)
Iniciais (4° e 5° Estuda,ntes a partir do 5°.
Fundamental periodo do curso de
< de 9 anos ano) Pedagogia
g _ (1ao0 3 ano) do ou
Unidocentes e . .
_ ensino Licenciatura plena em
Pluridocentes, fundamental 4reas da educaco.
EJA 1°
EJA
Segmento
1° Segmento
Educacao
Infantil , )
) Estudantes a partir do 5°
Ensino . ] .
periodo do curso de Filosofia
Regular -
) ou
Ensino a
Graduados em Ciéncias
< Fundamental o
& FILOSOFIA Sociais
= de 9 anos
ou
(1°ao0 5° ano) _
) Graduados em Pedagogia
Unidocentes e _
) com curso de no minimo 120
Pluridocentes , ) _
horas em Filosofia.
EJA 1°
Segmento
Educacéo Estudantes a partir do 5°
Infantil, Ensino periodo do curso de Musica
Regular ou
Ensino Licenciatura Plena em
< Fundamental ) qualquer Area acrescido de
o
g de 9 anos MUSICA no minimo 120h de Curso na

Unidocentes e
Pluridocentes
EJA 1°

Segmento

area
ou
Ensino Médio Completo

acrescido de 120 horas de
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Ccurso em musica.

Estudantes a partir do 5°
periodo do curso agronomia

ou ciéncias agrarias ou

< Unidocentes e Zootecnia
& ] AGRICULTURA
= Pluridocentes ou
Licenciatura Plena qualquer
Area + curso em Agricultura
de no minimo 120 horas.
Estudantes a partir do 5°
periodo do curso de Artes
ou
Curso de nivel superior na
area da educacdo em nivel
de licenciatura plena E curso
de POs-Graduagdo na éarea
de Artes
ou
Educacao
. . Magistério em nivel superior
Infantil Ensino E curso de Pés-Graduacédo
Regular na area de Artes
. ou
Ensino
m Fundamental Graduados em Artes
o .
< Cénicas/Teatro
s de 9 anos
o ARTES
< (1°a0 5° ano) e Graduados em Artes
a b
g (6° a0 9° ano) Plasticas
Unidocentes e Graduados em Conservagéo
. e Restauro
Pluridocentes
EJA 1° Graduados em Museologia
Segmento Graduados em Mdsica
Graduados em Desenho
Industrial
Graduados em Arquitetura e
Urbanismo
Licenciatura Plena em Letras
Graduados em Pedagogia
= o & Ensino EDUCAGAO Estudantes a partir do 5°
3 3 Regular FiSICA periodo do curso de
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Ensino
Fundamental
de 9 anos ( 1°
ao 5° ano) (6°

ao 9° ano)

educacéo Fisica

MaPB

Ensino
Regular
Ensino
Fundamental
de 9 anos (6°
ao 9° ano)
EJA 2°

Segmento

CIENCIAS

Estudantes a partir do 5°
periodo do curso de Ciéncias
Bioldgicas

Ou

Graduados em Bioquimica

Graduados em Ciéncias
Agricolas

Graduados em Ciéncias
Agrérias

Graduados em Enfermagem

Graduados em Engenharia
Ambiental

Graduados em Engenharia
de Alimentos

Graduados em Engenharia
Florestal

Graduados em Farméacia
Graduados em Fisioterapia

Graduados em
Fonoaudiologia

Graduados em Medicina

Graduados em Medicina
Veterinaria

Graduados em Nutricdo

Graduados em Odontologia

Graduados em Zootecnia

MaPB

Ensino

Regular

GEOGRAFIA

Estudantes a partir do 5°
periodo do curso de
Geografia
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Ensino ou
Fundamental Graduados em Geografia
de 9 anos (6°
20 9° ano) Graduados em Oceanografia
o]
EJA2 Graduados em Turismo
Segmento
Ensino
Regular ]
) Estudantes a partir do 5°
Ensino periodo do curso de Historia
m Fundamental ) ou
Q HISTORIA Graduados em Filosofia
s de 9 anos (6°
a0 9° ano) Graduados em Historia
EJA 2° )
Graduados em Antropologia
Segmento
Ensino
Regular
Ensino Estudantes a partir do 5°
) periodo do curso de
E Fundamental LINGUA Letras/Portugués
] (o]
s de 9 anos (6° | PORTUGUESA ou
ao 9° ano)
EJA 20 Graduados em Comunicagao
Social
Segmento
Ensino Estudantes a partir do 5°
o Reqular periodo do curso de
o J _ Matematica | Matematica
s Ensino ou
Fundamental Graduados em

Administracdo
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de 9 anos (6°
ao 9° ano)
EJA 2°

Segmento

Graduados em Ciéncias
Contabeis

Graduados em Ciéncias da
Computacao

Graduados em Economia

Graduados em Engenharia
Agricola

Graduados em Engenharia
Cartografica

Graduados em Engenharia
Civil

Graduados em Engenharia
de
Alimentos

Graduados em Engenharia
de
Materiais

Graduados em Engenharia
de
Producéo

Graduados em Engenharia
Elétrica

Graduados em Engenharia
Florestal

Graduados em Engenharia
Mecénica

Graduados em Engenharia
Metallrgica

Graduados em Engenharia
Quimica

Graduados em Engenharia
Sanitaria

Graduados em Estatistica

Graduados em Fisica

MaPA e

MaPB

Ensino Regular Ensino
Fundamental de 9 anos

(1°ao 5° ano) (6° ao 9°

INGLES

Estudantes a partir do 5°
periodo do curso de
Letras/Inglés

Ou
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ano)

Curso Superior em qualquer area
acrescido de curso avulso de
no minimo 400 horas em
Lingua Inglesa

ou

Estudantes a partir do 5° periodo de
qualquer area
acrescido de curso avulso de
no minimo 400 horas em

Lingua Inglesa

MODALIDADE | DISCIPLINAS PRE-REQUISITOS/HABILITADOS Atribuicbes

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Pedagogia da

Terra OU

Licenciatura Plena em Pedagogia ou

Normal Superior OU Preparar e ministrar

S(i;‘]n’:\e}ﬂoto SeEg\]Jr'rA]\elr:to Licenciatura Plena em Geografia aulas, acompanhar o

/Assentamento Especial — convénio UNEP-INCRA- aproveitamento do corpo

PRONERA OU

Licenciatura Plena em Hist6ria para
Movimentos Sociais do Campo

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

discente sob sua
responsabilidade.

1°ao 5° ano do
ensino
fundamental de
09 anos e 32a
43 série do
Ensino
Fundamental
Assentamento

1°ao 3°ano
do ensino
fundamental
de 09 anos e
223 a 42 série
do
Ensino
Fundamental

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior OU

Licenciatura Plena em Geografia

Preparar e ministrar
aulas, acompanhar o
aproveitamento do corpo
discente sob sua
responsabilidade.
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Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU

Licenciatura Plena em Histéria para
Movimentos Sociais do Campo OU

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Assentamento
Ensino
Fundamental
52 a 82 série
E
EJA 2°
Segmento

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Letras/Portugués
ou

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia
Especial — convénio UNEP-INCRA-

Lingua | ppoNERA OU
Portuguesa Preparar e  ministrar
Licenciatura Plena em Historia para os aulas, acompanhar o
Movimentos Sociais do Campo OU aproveitamento do corpo
discente sob sua
Licenciatura Plena em Pedagogia ou responsabilidade.
Normal Superior OU
E
Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses
Estudantes a partir do 5° periodo
ou
Licenciatura Plena em Matemética OU
Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU
L Licenciatura Plena em Geografia
Matematica | ggpecial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU
Preparar e  ministrar
Licenciatura Plena em Histdria para os aulas, acompanhar o
Movimentos Sociais do Campo OU aproveitamento do corpo
discente sob sua
Licenciatura Plena em Pedagogia ou responsabilidade.
Normal Superior OU
E
Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses
Estudantes a partir do 5° periodo Preparar e  ministrar
ou aulas, acompanhar o
S Licenciatura Plena em Biologia OU aproveitamento do corpo
Ciéncias

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia
Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU

Licenciatura Plena em Histdria para os
Movimentos Sociais do Campo OU

discente sob
responsabilidade.

Sua
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Assentamento
Ensino
Fundamental
52 a 82 série
E
EJA 2°
Segmento

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior OU

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Estudantes a partir do 5° periodo
ou

Licenciatura Plena em Geografia OU

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia

Geografia | Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU
Licenciatura Plena em Histéria para os Preparar e  ministrar
Movimentos Sociais do Campo OU aulas, acompanhar o
aproveitamento do corpo
Licenciatura Plena em Pedagogia ou discente sob sua
Normal Superior OU responsabilidade.
E
Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses
Estudantes a partir do 5° periodo
ou
Licenciatura Plena em Histéria OU
Licenciatura Plena em Histéria para os
Movimentos Sociais do Campo OU
Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU Preparar e  ministrar
aulas, acompanhar o
Licenciatura Plena em Geografia aproveitamento do corpo
Especial — convénio UNEP-INCRA- discente sob sua
PRONERA OU responsabilidade.
Historia
ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior E
Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses
Estudantes a partir do 5° periodo
Ou Preparar e  ministrar
Licenciatura Plena em Educagéo Fisica |aulas, acompanhar o
Educacdo |E aproveitamento do corpo
Fisica Experiéncia em escolas de discente sob sua

Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

responsabilidade.
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Assentamento
Ensino
Fundamental
52 a 82 série
E
EJA 2°
Segmento

Artes

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Educagéo
Artistica OU

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia
Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU

Licenciatura Plena em HistGria para os
Movimentos Sociais do Campo OU
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior OU

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Preparar e ministrar
aulas, acompanhar o
aproveitamento do corpo
discente sob sua
responsabilidade.

Inglés

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Letras/Inglés OU
Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra e curso avulso inglés com carga
horaria minima 120 horas OU

Licenciatura Plena em Geografia
Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA e curso avulso inglés com
carga horaria minima 120 horas OU

Licenciatura Plena em HistGria para os
Movimentos Sociais do Campo e curso
avulso inglés com carga horaria minima
120 horas OU

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior e curso avulso inglés
com carga horaria minima 120 horas

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Preparar e ministrar
aulas, acompanhar o
aproveitamento do corpo
discente sob sua
responsabilidade.

Agricultura

Estudantes a partir do 5° periodo
ou
Graduagéo em Agronomia OU

Curso técnico em agropecuaria OU

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia
Especial — convénio UNEP-INCRA-
PRONERA OU

Licenciatura Plena em Histéria para os
Movimentos Sociais do Campo

E
Experiéncia em escolas de

Relacionar teoria e
pratca no  processo
educativo nas areas de
horticultura, horto
medicinal, criagdo de
animais e jardinagem.

Participar de formacéo
politico-pedagdgica
proporcionada

S.R.E e pelo MST.

pela
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Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Assentamento
Ensino
Fundamental
52 a 82 série
E
EJA 2°
Segmento

Zootecnia

Estudantes a partir do 5° periodo

ou

Licenciatura Plena em Pedagogia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Geografia da
Terra OU

Licenciatura Plena em Histéria da Terra
ou

Curso Técnico em Agropecuaria OU
Curso Técnico em Zootecnia

E

Experiéncia em escolas de
Assentamento de no minimo 6 (seis)
meses

Relacionar teoria e
pratica no  processo
educativo nas areas de
horticultura, horto
medicinal, criagdo de
animais e jardinagem.
Participar de formacéo
politico-pedagégica
proporcionada pela
S.R.E e pelo MST.
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CLASSIFICACAO DAS UNIDADES DE ENSINO

UNIDADE ESCOLAR

CLASSIFICACAO

EMEF MARIA FRANCISCA NUNES
COUTINHO

ALTERNANCIA

ECORM CORREGO SECO

ALTERNACIA

EMEIF ZUMBI DOS PALMARES

ALTERNANCIA DE ASSENTAMENTO
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ANEXO IV

TABELA SALARIAL
NAO - HABILITADO
NIVEL/ REMUNERACAO ]
CARGO REFERENCIA Tab(e?:ezrgr\]/)igor QUALIFICACAO
Estudante de
I-01 R$ 970,35 Licenciatura especifica
% E na disciplina pleiteada.
<
)
n = Portador de curso
L () . ~
L superior de graduacéo
e g IV - 01 R$ 1.262,25 concluido em &rea n&o
a s especifica do
magistério.
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE DATAS

INSCRICOES 28 a 31/01/2013
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO 05/02/2013
RECURSOS 06 e 07/02/2013
PUBLICACAO DA CLASSIFICACAO FINAL 09/02/2013
PUBLICACAO DA PRIMEIRA CHAMADA 13/02/2013

ESCOLHA

14 e 15/02/2013
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